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A projekt azonosité szama: EFOP-3.7.3-16-2017-00123

Kedvezményezett neve: Monok Kézség Onkormanyzata

Projekt cime: Az egész életen at tarté tanulashoz hozzaférés biztositasa
Monokon

Szerz6dott tamogatas 6sszege: 52,37 M Ft.

Tamogatas mértéke (%-ban): 100%

A projekt megvalésitasi idészaka: 2018. junius 01. — 2019. majus 31.

Megvalésitasi helyszin: 3905 Monok, Kossuth Lajos utca 11.

A Széchenyi 2020 program keretében megvalosulé palyazattal Monok Kdézség
Onkormanyzatanak célja, hogy a kézm(vel8dési intézmény jobb hatasfokkal szolgalja

a mindségi oktatast, a formalis oktatason kivili képzést és tanulast.

A projekt célcsoportja a lakossag, kulénds tekintettel a kdznevelésben részt nem

vevék, valamint a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetl személyek.

A palyazati felhivas értelmében hatranyos helyzetiinek tekinthetd
munkanélkili haztartasban élo résztvevok,
egyetlen felnéttbdl allé haztartasban é16, gyermekeket eltartd résztvevok,
intézményekben élék (pl. szocialis bentlakas),
migransok, kisebbségek,
fogyatékossaggal é16 résztvevok,
hajléktalan vagy lakhatasi problémaval kiizd6, marginalizalédott személyek,
iskolai oktatasbdl lemorzsolddottak,
GYED-en vagy GYES-en |évok,

alacsony végzettséguek,

képesités nélkuliek (érettségizett, szakképzettséggel nem rendelkezdk),

palyakezd® munkanélkiliek (minden olyan 25. életévét be nem toltétt személy,

aki még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban).

A NEET fiatalok nagyon heterogén csoportot alkotnak, mivel nemcsak a hatranyos
helyzet(i vagy éppen munkanélkiili fiatalok kertilnek ebbe a csoportba, hanem azok is,
akik magasabban kvalifikaltak és palyajuk elején vannak, akik nem keresnek munkat

és ebben nem is korlatozza 6ket semmi.

A palyazat célja azon képességek fejlesztése, melyek az egész életen at tarté tanulas
érdekeit szolgaljak. A projekt megvalositasaval hozzajarul az o©nkormanyzat
szolgaltatasaikkal és tevékenységeikkel az egész életen at tarté tanulas céljanak

eléréséhez.

A fejlesztés célja, hogy a kdézmlivel6édési intézmény jobb hatasfokkal szolgalja a

mindségi oktatast, a formalis oktatason kivili képzést és tanulast.

Kiemelt cél a hozzaférés terileti kiildnbségeinek cstkkentése, a halmozottan

hatranyos helyzetli személyek felzarkdztatasa.

A palyazat megvalésitasa soran elérni kivant részcélok
alapkompetenciak fejlesztése a nem formalis és informalis képzési formak és
szolgaltatasok (pl. tAvoktatas, e-learning) kiterjesztésével,
kulturalis intézmények LLL tevékenységeinek felmérése és fejlesztése,
a formalis oktatasba valo visszatérés vagy belépés elbsegitése az egész életen
at tart6 tanulasi tevékenységek altal,
kultura bazisan megszerzett készségek hasznositasa a munkaerdpiacra és a
tarsadalmi, ill. k6zéletbe valo6 visszatérés érdekében,
Uj innovativ tanulasi lehetéségek és formak fejlesztése és elterjesztése a
felnbttek és a képzd szakemberek szamara,
kulturalis intézmények kozoétti egyuttmikddések erdsitése, haldzatépités
regionalis szinten,

tanulas tanulasanak tamogatasa,

digitalizalt, tanulast segit6 kulturalis tartalmak (e-gydjtemény stb.) felhasznalasi

modjainak megismertetése az egész életen at tartd tanulas érdekében,
allampolgari kompetencia, kulturalis kifejez6készség és a tudomanyos
magyarazatok alkalmazasara képessé tétel, anyanyelvi, nyelvi és digitélis
kompetenciak fejlesztése,

funkcionalis analfabetizmus visszaszoritasa.

A képzési és 6nképzési, valamint tudasatadasi formak megvaldsitasa az egész életen
at torténé tanulas és az andragogia eszkdzeinek alkalmazasaval térténnek, amely nem

jar végzettséget biztosit6 dokumentum megszerzésével.

Monok Koézség Onkormanyzata négy kilénbézé tanulasi formaban (tanfolyam,
mihelyfoglalkozas, e-learning foglalkozasok, kompetenciafejleszt6 szak- és

alkototabor) 11 kiillénbdz6 tematikaju programot kivan megvalésitani.

Tanulasi formak
tanfolyam: adott, altalaban sz(k témakdrben képzett vezetd kdzvetlen
iranyitasaval folytatott tanulasi forma, melynek alapja az iranyitott gyakorlas,
lehet6ség szerint a készségszint, a résztvevd 6nallé tevékenységre valod

képességének eléréséig.

muhelyfoglalkozasok: csoportos tanulasi forma, melynek alapja a szakértdé
vezet6tol kapott  tajékoztatas  alapjan  6nallo, illetve  kollektiv

problémamegoldassal végzett feladat-végrehajtas.

e-learning foglalkozasok: sajatos informacidtechnologiai és kommunikacios
taneszk6zok, valamint ismeretatadasi-tanulasi médszerek hasznalatara épilé

képzési mdd, mely a (felnétt) tanuld és az oktato interaktiv kapcsolatan alapul.

kompetenciafejlesztd szak- vagy alkotétabor: tébb napos, 6sszefiiggd, azonos
résztvevoi korrel zajlo képzési folyamat, melyben a szakmai program és a
szabadid&s program szerves egyseéget alkot. Egy tabori napon min. 4 éras

szakmai foglalkozas.

A programokhoz szikséges, projekthez szorosan kapcsolddd és nélkulézhetetlen

eszk6z6k és immateridlis javak beszerzése is megvalosul (laptopok, tabletek,

nyomtatd, projektor, kamera).

P g

Eurdpai Unioé
Eurdpai Szocialis
Alap

(Al
LT
s

qm §§:‘J

MAGYARORSZAG . e
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI @

SAJTOKOZLEMENY

Az egész életen at tarto tanulashoz hozzaférés
biztositasa Monokon

2018/06/01

A Széchenyi 2020 program keretében megjelent Az egész életen at tart6é tanulashoz
hozzaférés cimd (EFOP-3.7.3-16 kédszamu) felhivas.

Monok Kézség Onkormanyzata sikeresen palyazatot nyert EFOP-3.7.3-16-2017-
00123 azonositd szamon Az egész életen at tart6é tanulashoz hozzaférés biztositasa
Monokon cimmel.

A projekt eredményeként Monok Kézség Onkormanyzata, 52,37 millié forint vissza
nem téritendd eurdpai unids tamogatashoz jutott.

A projekt megvalodsitasi id6szaka: 2018. junius 01. — 2019. majus 31.

A Széchenyi 2020 program keretében megvalosulé palyazattal Monok Koézség
Onkormanyzatanak célja, hogy a kdzmivelédési intézmény jobb hatasfokkal
szolgalja a minéségi oktatast, a formalis oktatason kivili képzést és tanulast.

A projekt megvalésitasi helyszine: 3905 Monok, Kossuth Lajos utca 11.

A projekt célcsoportja a lakossag, kulénds tekintettel a kdznevelésben részt nem
vevOk, valamint a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli személyek.

A fejlesztés célja, hogy a kdézmivel6dési intézmény jobb hatasfokkal szolgalja a
mindségi oktatast, a formalis oktatason kivuli képzést és tanulast.

Kiemelt cél a hozzaférés terileti kilénbségeinek cstkkentése, a halmozottan
hatranyos helyzetli személyek felzarkdztatasa.

Monok Koézség Onkormanyzata négy kilénbézé tanulasi formaban (tanfolyam,
muhelyfoglalkozas, e-learning foglalkozasok, kompetenciafejleszté szak- és
alkototabor) 11 kilénbdzé tematikaju programot kivan megvalositani.

Az 52,37 milli6 forint eurdpai uniés tamogatasnak kdszénhetéen a programokhoz
szikséges, projekthez szorosan kapcsolodd és nélkilézhetetlen eszk6ézdk és
immaterialis javak beszerzése is megvalosul.

Tovabbi informacié kérheté:

Monok Kézség Onkormanyzata

3905 Monok, Kossuth Lajos u. 2.

E-mail: polgarmester@monok.t-online.hu
Honlap: www.monok.hu
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